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 التعاون( )كيفية اعداد اتفاقيات  التدريبية ةلدور لورقة مفاهيمية 

 2022 ايوم 30-31

 
نسان والهلال الأحمر من اتفاقية التعاون بين اللجنة الوطنية لحقوق الإ انطلاقاً

دعم التعاون وتعزيز الشراكة بين الطرفين، عن طريق القطري والتي تهدف إلى 
الاستفادة من الخبرات والإمكانيات المتوفرة لديهما وتوظيفها لتحقيق استجابة 
مستدامة وفعالة لجميع الأنشطة الإنسانية والحقوقية في إطار اختصاصات 

ستراتيجيات وخطط العمل كما تهدف إلى تكثيف التعاون حول تطوير الإ ،الطرفين
لفنية والمؤسسية للطرف لكل طرف، بالإضافة لاستفادة كل طرف من الخبرات ا

 الآخر.
 

لمبرمةًبينًًلاتفاقيةًالتعاونًاًاتنفيذًًًانمنًاللجنةًالوطنيةًلحقوقًالإنسًًدورةعليه،ًيأتيًتنظيمًهذهًالًًوبناءً 
التيًأكدتًعلىًتنظيمًالأنشطةًالتيًمنًشأنهاًزيادةًالوعيًوالتثقيفًفيًمجالًتعزيزًحمايةًحقوقًًالجهتينً

 ًًً.لمنتسبيًالجهتينً،ًوخاصةثقافتهاالإنسانًوبناءً

 دورة: الأهداف 

 :فيماًيليدورةًتتمثلًأهدافًالفيًهذاًالصددًوً
 .وإعمالهاًالإنساناحترامًحقوقًتعزيزًوحمايةًوًفيًًًاللجنةًودورهااختصاصاتًبالتعريفً ✓
 المدنيً.بيانًأهميةًالتنسيقًوالتعاونًبينًالجهاتًالمختلفةًفيًالدولةًوخاصةًمؤسساتًالمجتمعً ✓
 المختلفةً.كيفيةًأعدادًاتفاقياتًالتعاونًبينًالجهاتً ✓
 ً.تعاونًاتفاقياتًًاعدادًًعلىالتدريبً ✓
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 :رمحاو ال

 التالية: رسوف تتناول الدورة المحاو 

ًً.والاختصاصات(ًوالنشأةالتعريفًباللجنةًالوطنيةًلحقوقًالانسانً)الطبيعةًالقانونيةً .1
ً.بالتفصيل(المختلفةً)ًاتفاقياتًالتعاونًكيفيةًاعدادً .2
ًً.اتفاقياتًالتعاونًعرضًنماذجًمختلفةًمنً .3
ً.تعاونًًاتفاقياتًعدادًإًًعلىتدريبًعمليً .4

 

  :المشاركون 

 موظفيًالهلالًالأحمرًالقطري. .1
 باللجنةً.ًالإدارةًالقانونيةموظفيً .2
ًباللجنةً.ًإدارةًالتعاونًالدوليًموظفيً .3
ًباللجنةً.ًإدارةًالبرامجًوالتثقيفموظفيً .4

 

 :الزمان والمكان

ًًً.الإنساناللجنةًالوطنيةًلحقوقًمقرًًمًفي2022ايوًًم31ًًً-30ًًييومدورةًًتنعقدًال

 

 موقع اللجنة:  

https://goo.gl/maps/472cDY1mDHE1oMjb8 

https://goo.gl/maps/472cDY1mDHE1oMjb8

